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Durchlassigkeit erhohen — Bildungschancen eréffnen — Vielfalt erleben

AKTUELLES AUS DEM PROJEKT
= Beteiligung an Praktikumsmesse
= Fit flr die Begegnung mit anderen Kulturen
= Praktikum in virtueller Firma erfolgreich beendet
= Intergenerativer Erfahrungsaustausch
= Start der Workshopreihe fiir Multiplikatoren
= Bewerbungstraining an der Jean-Piaget-Oberschule
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Beteiligung an Praktikumsmesse PRAKTIKUMSMESSE 2009
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Am 13. Oktober 2009 nimmt CHANCENREICH an der Praktikumsmesse teil, die die | ™~
Melanchthon Schule fiir die 09. Klassen veranstaltet. "gﬁ

CHANCENREICH  berichtet gemeinsam  mit  Teilnehmer/-innen  vom
durchgefiihrten virtuellen Schiilerpraktikum, in dessen Verlauf das Plakat zur
Messe entstanden ist und stellt Schiller/-innen, Eltern und der Lehrerschaft sein
Programm und die Angebote fiir die Schulen vor.

Termin: 13. Oktober 2009, 19:00 Uhr 13, Oktatior 2009+ + + + Aula Haus |

Ort: Melanchthon Schule, Aula
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Fit fiir die Begegnung mit anderen Kulturen in Alltag, Ausbildung und Beruf

In Kooperation mit der Agentur fir Arbeit bietet CHANCENREICH Jugendlichen ab der
09. Klasse einen Einblick in sein interkulturelles Trainingsprogramm.

Der respektvolle und angemessene Umgang mit Menschen aus anderen Kulturen und die
Fahigkeit, erfolgreich miteinander zu kommunizieren und zu handeln, gehéren
mittlerweile zu den Anforderungsprofilen zahlreicher Berufe.

Geférdert durch das Bundesministerium fiir Arbeit und Soziales
und den Europdischen Sozialfonds.
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Wie unterstutzt Interkulturelles Training die Entwicklung dieser Fahigkeiten? Wie kann
Vielfalt als eine Chance fiir die eigene (berufliche) Zukunft genutzt werden? Diese Fragen
stehen im Mittelpunkt des Workshops, der den Jugendlichen die Moglichkeit zur
Selbsteinschatzung der eigenen interkulturellen Fahigkeiten sowie Informationen zur
Vorbereitung eines Auslandaufenthalts bietet.

Termin: 08.0ktober 2009
Ort: Lernzentrum, Riesaer Str. 02, 12627 Berlin
Anmeldung: Telefon 030 2938 1680 oder Mail chancenreich@helliwood.de

Praktikum in virtueller Firma erfolgreich beendet

Mit Erfolg, groRem Engagement und viel Spall haben Schiiler/-innen der Melanchthon
Schule im Juli 2009 ihr Praktikum in einem virtuellen Unternehmen absolviert, das
CHANCENREICH als eine besondere Form anbietet. Zwei Wochen lang konnten die
Jugendlichen praktische Erfahrungen in der Arbeitswelt einer virtuellen Medienagentur
sammeln und bei der Gestaltung eines Plakats umsetzen.

Mit der virtuellen Medienagentur wurden die grundlegenden betrieblichen Arbeitsablaufe
und Arbeitsstrukturen erfolgreich simuliert. Die Jugendlichen bearbeiteten im Team den
Auftrag, ein Plakat zu erstellen und schrieben begleitend einen Blog als Arbeitstagebuch.
Sie fluhrten praktisch und projektorientiert agenturtypische Aufgaben durch wie
Kommunikation mit dem Kunden, Bildgestaltung, Texten und Online-Redaktion.

Gerade in der Kreativ- und Medienwirtschaft sind ,virtuelle“ Teams, die sich fir ein
bestimmtes Projekt organisieren, aber nicht an feste Arbeitsplatze in einer bestimmten
Agentur gebunden sind, eine Arbeitsform mit Zukunft. So hat sich das Praktikum in einer
virtuellen Medienagentur auch in dieser Hinsicht als angemessen gezeigt fiir einen
praktischen Einblick in die Arbeitswelt.

lhren Praktikumsalltag haben die Jugendlichen in einem Blog festgehalten:
http://melanchthon-berlin.spaces.live.com/

Intergenerativer Erfahrungsaustausch

Schiiler/-innen der Sartre Oberschule trafen sich wahrend einer Projektwoche mit alteren
Mitbiirger/-innen zum Erfahrungsaustausch tiber Traumberufe und Lebensentwiirfe.

Unter dem Motto ,Deine virtuelle Entdeckungsreise” naherten sich Schiiler/-innen der o7.
bis 10. Klasse dem Zusammenhang von Berufsorientierung und Interkultureller
Kommunikation an.

Gestalterische Techniken und ein spielerisch-kreativer Umgang mit
Medien, von der klassischen Kulturtechnik des Erzahlens bis hin zur
aktuellen interaktiven Nutzung des sog. Web 2.0, wurden neben
bewahrten Techniken des interkulturellen Trainings eingesetzt.

Im Blog haben die Jugendlichen ihre Eindriicke zu den einzelnen
Stationen ihrer Entdeckungsreise und die Gesprache mit den alteren
Mitblrger/-innen festgehalten.

http://sartre-berlin.spaces.live.com/
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Start der Workshopreihe fiir Multiplikatoren

Mit reger Beteiligung und Multiplikatoren aus unterschiedlichen Institutionen startete
CHANCENREICH am 2s5. August mit einem Workshop zur interkulturellen Kommunikation
das Bildungsangebot flir Fachleute aus Schule, Bildung, Beratung sowie fiir interessierte
Eltern.

Grundlegende Kenntnisse der interkulturellen Bildung konnten erworben oder aufgefrischt
werden. Im Herbst 2009 wird es weiter gehen mit Workshops, die den Zusammenhang
von Berufsorientierung, kultureller Vielfalt und globalisierter Arbeitswelt vertiefen.

Bewerbungstraining an der Jean-Piaget-Oberschule

Mit einem Bewerbungstraining fiir die 10. Klassen setzte CHANCENREICH die
Kooperation mit der Jean-Piaget-Oberschule in Marzahn-Hellersdorf gleich zu Beginn
des neuen Schuljahres fort.

Erkennen und Bewerten der eigenen Starken, Tipps zur Stellenrecherche und
Ubungen zur Selbstprisentation gingen der Simulation von Bewerbungsgespréachen
voraus.

Anhand von ,Starkebdaumen® visualisierten die Jugendlichen, was ihre Starken sind,
wo sie sich im Alltag zeigen und fiir welchen Traumberuf sie noch wachsen sollen.

Kontakt

Fir weitere Fragen zum Projekt CHANCHENREICH und fiir die Zusendung von
Informationsmaterial kénnen Sie sich gern an uns wenden:

Katja Liebigt, Natascha Riebel, Dr. Jutta Franzen

Telefon: +49 30 2938 1680

Telefax: +49 30 2938 1689

E-Mail: chancenreich@helliwood.de
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